
                        豫中医业函〔2015〕62号
关于省直中医医疗考核机构2013-2014年度
医师定期考核安排的通知
为做好2013-2014年度中医医疗考核机构医师定期考核工作，有序推进全省中医医疗机构医师定期考核工作顺利进行，按照原卫生部《医师定期考核管理办法》（卫医发〔2007〕66号）和《河南省中医管理局关于中医医疗机构医师定期考核组织管理的通知》（豫中医〔2012〕57号）要求，现将省直中医医疗考核机构医师定期考核工作具体安排如下：

    一、参与考核人员
 截止2014年12月31日前取得医师资格并依法在各省直中医医院注册的执业医师，包括临床类别、中医类别（含中西医结合专业）、口腔类别和公共卫生类别执业医师和执业助理医师。
因特殊原因不能按时参加定期考核的医师，由所在单位开具证明向我局申请，经审核同意可延期考核。

二、考核方式和内容
（一）考核题目及内容由各省直考核机构按照要求自行确定，省中医管理局对各考核机构考核过程进行管理和督导。
符合简易程序和一般程序（免于业务水平测试）条件的医师，应参加各单位组织的医德医风和卫生法规考核。

符合一般考核程序条件的医师，应参加各单位组织的业务水平测试。
（二）考核形式和考试范围
医德医风和卫生法规考核：考核形式为闭卷笔试。
考试范围：
1、医德医风、案例分析、医学伦理学、医学心理学、医患沟通技能；

2、常用规律法规：《中华人民共和国执业医师法》、《中华人民共和国中医药条例》、《中华人民共和国药品管理法》、《中华人民共和国传染病防治法》、《中华人民共和国献血法》、《中华人民共和国侵权责任法》、《医疗机构管理条例》、《医疗事故处理条例》、《河南省中医条例》等；
    3、常用规范性文件：《中医病历书写基本规范》、《处方管理办法》、《国家中医药管理局关于印发中药处方格式及书写规范的通知》等。
业务水平测试考核：考核形式为闭卷笔试。
考试范围： 
1、中医（中西医结合）执业和助理医师：中医基础理论、经典理论（包含《黄帝内经》、《伤寒论》、《金匮要略》、《温病学》等条文）、中医诊断学、中药学、方剂学、针灸、中医内科、中医外科、医德医风和法律法规。
2、临床执业和助理医师：解剖学、生理学、病理学、生物化学、药理学、诊断学基础、内科学、外科学、中医学、医德医风和法律法规。其中中医学占10%。
3、口腔和公共卫生考试范围参考原卫生部颁布《医师资格考试大纲（口腔、公共卫生类别）基础部分、中医学、医德医风和法律法规。其中中医学占10%。
    三、时间安排
8月5日前    各省直考核机构将本单位参与考核医师（含适用简易程序考核的医师名单和适用于一般程序考核医师名单）汇总上报（汇总表见附件）。
8月30日前    各省直考核机构完成参与考核医师的职业道德、工作业绩考核。
10月20日前   各省直考核机构完成参与考核医师的业务水平测试部分和医德医风考核部分考核，并将考核结果上报省中医管理局。
11月20日前   各省直考核机构完成职业道德、卫生法规和业务水平测试补考工作。参加人员主要为申请延期考核的医师。
12月10日前   各省直考核机构将考核结果上报省中医管理局，完成医师执业证书考核结果登记工作。
四、资料提交要求
（一）医师向考核机构提交资料

1、医师定期考核表；
2、医师资格证书原件、复印件；
3、医师执业证书原件、复印件；
4、身份证复印件；
5、符合简易条件和免于业务测试的条件资料原件、复印件；
6、小二寸白底彩色照片4张。

（二）考核机构向省中医管理局提交资料

1、医师考核报名汇总表（excel格式）
2、医师定期考核申请表（电子版）
3、医师资格证书复印件（pdf格式）
4、医师执业证书复印件（pdf格式）
5、身份证复印件（pdf格式）

6、医师小二寸白底彩色照片电子版(jpg格式，80-100k)；

7、符合简易程序或免于业务考核的，提供相应证件复印件（pdf格式）
每位医师资料的第2、3、4、5、6、7电子版放入一个文件夹中，文件夹名为名字和医师身份证号码。

五、考核时间和考务组织安排

（一）各考核机构应按照负责考核机构医师数量，安排适合场地，原则上每个考核机构考核时间不得超过3天，省直各单位应于2015年9月30日前将考核场地地址、考核形式上报省考核办公室。

（二）参加业务水平测试考核的医师需持本人身份证原件、医师资格证原件、医师执业证原件(执业证可拿复印件，医务部工作人员备好原件备查)参加考核。
六、其它事项
（一）执业年限认定标准。以医师取得医师资格证书，在医疗机构依法注册取得执业证书的时间为起点，至2015年8月1日计算执业年限。凡在2004年之前取得医师资格并在2002年12月31日前依法注册的执业医师，可认定为执业满12年。凡是在2010年之前取得医师资格并在2010年12月31日前依法注册的医师，可认定为执业满5年。

（二）考核周期内的良好行为记录的认定。以下视为具有良好行为记录：取得厅局级以上与本专业一致或相近的科技成果奖项（第1、2、3名，提供文件）；在考核期间内，参与诊疗活动相关的援外或援藏援疆任务及其他对口支援（提供正式文件）；考核周期内参与政府指令性任务（必须为诊疗活动）。
（三）在医院注册，2年内未在医院执业的医师，各单位应及时汇总并报送我局，由我局按照《执业医师法》要求，及时注销医师执业信息并收回医师执业证书。
        联系人：郭喜钦  段瑞昌

        联系电话：0371-65897959

        电子信箱：yewuchu1213@163.com
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